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Ser el mejor y mas respetado
proveedor minorista de energia

en los Estados Unidos. *

m $44M
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Nombrada como la empresa privada de mas rapido crecimiento
de los Estados Unidos en el 2010 por Inc. Magazine.

Nombrada como la mas grande en ventas directas
de energia en el mundo por Direct Selling News.

Ganadora durante varios anos de la mayor
satisfaccion del Cliente por J.D. Power

Empresa acreditada con la calificacion
A+ por Better Business Bureau
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Creado por Emprendedéres,
para Emprendedores.

« Mds de mil millones de ddlares de ingresos anuales

« Mds de 150 mil nuevos Cllente.s.al Gfperesens T e

-t
.
-

- Casi mil-millones de dolares pagados en comisiones

Ambit Energy no garantiza ni promete ingresos o negocios. Para conocer las ganancias tipicas,
puedes visitar goambit.com/disclaimer para obtener mas informacion.
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La Oportunidad Esta Disponible.

« Mas de 60 mercados en todo el pais

« Opera en 14 estados y en el District of Columbia
CA, DC, DE, IL, IN, MA, MD, ME, NH, NJ, OH, PA, RI, TX & VA

« Millones de Clientes potenciales
- Miles de millones de ddlares de ingresos potenciales

 La participacion actual de Ambit en el mercado es menor-al3%
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Lo Economia en Evolucion

Actualmente, el Para el 2027

430/0 de |os 86.5 millones

gstOdOUHldeﬂS.GS de estadounidenses
tiene un trabajo tendrdn en un

aparte de sus trabajo extra.
trO bOJOS prlﬂC|p Fuente: Forbes

Fuente: Bankrate Survey




Ejemplos de Otros Trabajos Extra

GRUBHUB Uber @ airbnb Etsy \\\\K@W@////jj()

lgn "‘ instacart ™ DOORDASH eb Y flverr.




Las Desventajas

GRUBHUB Uber @ airbnb Etsy \\\\K@W@////jj()

lgn "‘ instacart ™ DOORDASH eb Y flverr.

- Programar el tiempo en torno a otras personas « Trabajar durante horas pico
- Trabajar aislado « Compartir bienes personales « Facturacion, Entrega, Cobro




La Manera de Ambit de Ser
Dueno de un Negocio

« Refieres un servicio; no es requerido un inventario
\\ /’ - Necesidad de algo que todo el mundo utilizo

. Trabajas en tu tiempo libre
- Equipo comprometido para ayudarte

T 4
// ‘\ » Oportunidad de ingresos mensuales recurrentes

- Baja inversion inicial




Duplica, Triplica

A

o Cuadruplica $3500 | JeusampE

Tu Inversion
En Tus Primeros $225 Triplel-- -~

A

45 Dias o Menos. ;

4

" AMBITENERGY $150 SR

$795 Inversion  ---

Sin Renovacion Anual




Herramientas de

Desarrollo de Negocio

MyAmit App
. Sitio web personal

g :-‘-’_-__:‘-__.:.;_J_ 1--
" AMBITENERGY

Wi are Ambit Enerpy, yair &1 choice for sineerics

1he Puwar of t.hmr.e

pobbons « PowerZone

JI—'T-'r",- |I | T‘ I--"fl-l

Empuw ermg CONSUMers.

gmmﬂﬂfﬂ"" Lesnnor |

t ._._mmmHG i

« Capacitacion AmbitU
] —— e 29.95 $/mes
. - Primer Mes Gratis
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Hacemos Dos Cosas Simples




Clientes de Texas

= 4 pts

Estdndar [ERIRIEET:T

2 pts




Bonos Jump Start

Duplica, Triplica o Cuadruplica Tu Inversion en 45 Dias o Menos

2 e

JUMP START 1 JUMP START 2 JUMP START 3

$150  $75 $75
ATA 0 0

O

ATATASEEIE AT ATA

ATATATA S BEEATA AT



El Camino para Ganar tus Primeros $1,000

ERATATASICD

JSB -

* Basado en la Referencia Clientes Estandar



El Camino para Ganar tus Primeros $1,000

JSB --

;r-;sm Q ﬁ é} [ $150 j
JSB 2 é} [ $75 j

9
o

* Basado en la Referencia Clientes Estandar



El Camino para Ganar tus Primeros $1,000

EATATANC O

JSB - JSB 2 éﬁ [ $75 ] E$3OOJ

O JSB 3 ﬁ é} [ $75 j
-

* Basado en la Referencia Clientes Estandar



Bonos de Adquisicion de Cliente (CAB)

Después de ganar tu Bono Jump Start, Ambit Ambit continua pagandote bonos

por cada Cliente personal adicional que refieras.

.
(D

T
$50 $75 $100

Por Cliente Personal Por Cliente Personal Por Cliente Personal

\ \
{0 {0




El Camino para Ganar tus Primeros $1,000

EATATANC O

JSB - JSB 2 éﬁ [ $75 ] E$3OOJ

O JSB 3 ﬁ é} [ $75 j
(%) @ ox{y () [750

* Basado en la Referencia Clientes Estandar



El Camino para Ganar tus Primeros $1,000

EATATASIC O

JSB - JSB 2 ‘ﬁ [ $75 ] E$3OOJ

Q JSB 3 ﬁ é} [ $75 j
(%) @ 1ox{y () [750

Bonos Totales de
Referencia

iLa Energia Gratis se . \
desbloquea con 15 Clientes! E$1,050]

\. J

*




Energia Gratis

Ambit calcula el costo promedio de energia de tus 15 Clientes referidos,
iy te lo devuelve como crédito en tu factura!

Costo
prom. de E=
energia

) Pagado O
mensualmente
Tu

*Crédito Promedio de Energia Gratis

iCuanto mayor sea el promedio de tus 15 clientes,
mayor sera el crédito en tu factura de energia!






Bonos Team Builder (TBB)

Obtéen recompensa por ayudar a tu Consultor personal a ganar sus Bonos Jump Start.

. [($150]) - E 100 ]
/! (Jump Start 1 \ |

Bono Team Builder

($75 )| -~ E 50 j

\_ y
Bono Team Builder

(Jump Start 2)

[[ $75 ]] """""" (E $5 O j

(Jump Start 3) \ /
Bono Team Builder




Bonos Team Builder (TBB)

Obtéen recompensa por ayudar a tu Consultor personal a ganar sus Bonos Jump Start.

. [($150]) - E 100 ]
/! (Jump Start 1 \ |

Bono Team Builder

G5)-—|[ $50 |

(Jump Start 2) Bono Team Builder

[[ $75 ]] """""" (E $5 O j

(Jump Start 3) \ /
Bono Team Builder

4 A

Cuando tu Consultor
personal gana Jump $200

Starts 1,2y 3.
- y




Bonos de Liderazgo

A medida que te promuevas y ayudes a tu huevo Consultor a obtener Bonos Jump Start,
tus bonos de liderazgo aumentan, ya que se suman a los bonos del nivel anterior.

Hasta Hasta Hasta Hasta

« ")

(8320 |

\. J




Bonos Team Leadership (TLB)

Obtéen recompensa cuando un nuevo Consultor en tu organizacion gane sus Bonos Jump Start.

~

6%9) - |($100 )| +|( $60 |

/' (Jump Start 1) \- J
Consultor Regional : Bono Team Builder Bono Leadership
Q IIII ( \ ( \
=\ [B75) - [ ($50 J|+|[ $30 |
(Jump Start 2) Bono Team Builder Bono Leadership
\\\\ fE j\ ([ j\
(Jump Start 3) \- J \. y

Bono Team Builder Bono Leadership



Bonos Team Leadership (TLB)

Obtéen recompensa cuando un nuevo Consultor en tu organizacion gane sus Bonos Jump Start.

(6150 - [$100 ]| +|[ $60 |
Consultor Regional e Bono Team Builder Bono Leadership

()= GB350 J+[(s30

(Jump Start 2) ) Bono Team Builder ’ ) Bono Leadership ’

m Gl [ $50 ]|+ $30 |

ump Start 3 ) Bono Team Builder ’ ) Bono Leadership ’

4 ) (- h

ooz |($200 ]|+ $120

Jump Starts 1,2y 3.
. J . J




Bonos Team Leadership (TLB)

Obtéen recompensa cuando un nuevo Consultor en tu organizacion gane sus Bonos Jump Start.

Consultor Regional

m




Bonos Team Leadership (TLB)

Obtéen recompensa cuando un nuevo Consultor en tu organizacion gane sus Bonos Jump Start.

/[($150)

/' (Jump Start 1)

Consultor Regional

O ............ o G5
(Jump Start 2)
m [E$2Tg°]] ‘(375

(Jump Start 3)




Bonos Team Leadership (TLB)

Consultor Regional

/[($150)

/' (Jump Start 1)

($75 )

(Jump Start 2)

($75 )

(Jump Start 3)

Obtéen recompensa cuando un nuevo Consultor en tu organizacion gane sus Bonos Jump Start.

e

~N

[ $60 |

.

J

Bono Leadership

e

~N

 $30 |

.

J

Bono Leadership

e

~N

 $30 |

.

J

Bono Leadership

Cuando eres un RC,y
cualquiera en tu equipo
gana Jump Starts 1,2y 3.

e

.

~N

($120 |

J




Bonos Team Leadership (TLB)

Obtéen recompensa cuando un nuevo Consultor en tu organizacion gane sus Bonos Jump Start.

;[6159) [ $60 )

Consultor Regionall Bono Leadership

IIII ! \
Q ____________ 875 [ $30 j
. \
\\ \ )
\ (Jump Start 2) Bono Leadership

[[ $75 ]] """""" ([ $30 j\

(Jump Start 3) \- /
Bono Leadership

(- )

| ‘ Cuando eres un RC,y
L rTaml | | cualquiera en tu equipo $1 2 o

gana Jump Starts 1,2y 3. . y




Ingreso Recurrente por Cliente

Obtéen ingresos mensuales por cada Cliente personal y por todos los demas Clientes en tu
organizacion hasta seis niveles cada vez que paguen su factura. La cantidad pagada por
Cliente varia en funcion del tipo de plan y de la cantidad de energia consumida por el Cliente.

Tu

Por mes / Por Cliente

kWh/Mes Banda 1: 500-2500 Banda 2: 2501-4000 Banda 3;: 4001+

Tipo de
Producto

Bdsico Estandar ' Preferente Bdsico Estadndar | Preferente Bdsico Estadndar ' Preferente

TG $0.75 | $1.00 $1.25 $1.00 | $1.50 | $2.00 | $2.00 | $3.00 | $4.00




1  y 3

Por Cliente Clientes por
Estandar Consultor

Niveles Consultores Clientes Mensualmente
TG - 20 $20

3 9 $9

9 27 $27

27 81 $81

81

2435

$243

Ul W INN =

2435

729

$729

2,187

$2,187

1, 092 3,296 $3,296

El grafico proporcionado utiliza la estructura de pago de la Banda 1 para Clientes estdndares en Mercados de Texas, y es sélo para propdsitos de demostracion. LAS GANANCIAS DE EUEMPLO
QUE SE MUESTRA AQUIi NO REFLEJAN LAS GANANCIAS DE UN CONSULTOR REAL. llustran las ganancias potenciales con la oportunidad de ganancias CRI de Ambit. Ambit no garantiza
ganancias, ingresos o hegocios. Los resultados son determinados por los esfuerzos individuales de los Consultores y por las tendencias del mercado. Las ganancias, si las hay, del Plan de

Compensacion Ambit requieren dedicacidn, diligencia y trabajo duro vendiendo a los consumidores y ensenando a otros a hacer lo mismo. Los resultados de cada Consultor dependerdn de sus

propias habilidades, capacidades y esfuerzos personales. Para entender las ganancias tipicas de los Consultores Ambit, te instamos a que visites goambit.com/disclaimer.



http://goambit.com/disclaimer

$1 y 5

Por Cliente Clientes por
Estandar Consultor

Niveles Consultores Clientes Mensualmente

TU

20

$20

3

15

$15

9

45

$45

27

135

$135

81

405

$405

Ul W INN =

2435

1,215

$1,215

3,645

$3,645

1, 092 5,480 $5,480

El grafico proporcionado utiliza la estructura de pago de la Banda 1 para Clientes estdndares en Mercados de Texas, y es sélo para propdsitos de demostracion. LAS GANANCIAS DE EUEMPLO
QUE SE MUESTRA AQUIi NO REFLEJAN LAS GANANCIAS DE UN CONSULTOR REAL. llustran las ganancias potenciales con la oportunidad de ganancias CRI de Ambit. Ambit no garantiza
ganancias, ingresos o hegocios. Los resultados son determinados por los esfuerzos individuales de los Consultores y por las tendencias del mercado. Las ganancias, si las hay, del Plan de

Compensacion Ambit requieren dedicacidn, diligencia y trabajo duro vendiendo a los consumidores y ensenando a otros a hacer lo mismo. Los resultados de cada Consultor dependerdn de sus

propias habilidades, capacidades y esfuerzos personales. Para entender las ganancias tipicas de los Consultores Ambit, te instamos a que visites goambit.com/disclaimer.



http://goambit.com/disclaimer

1 7

Por Cliente Clientes por
Estandar Consultor

Niveles Consultores Clientes Mensualmente
TG - 20 $20

3 21 $21

9 63 $63

27 189 $189

81 567 $567
243 1,701 $1,701
5,103 $5,103

1, 092 7,664 $7,664

El grafico proporcionado utiliza la estructura de pago de la Banda 1 para Clientes estdndares en Mercados de Texas, y es sélo para propdsitos de demostracion. LAS GANANCIAS DE EUEMPLO
QUE SE MUESTRA AQUIi NO REFLEJAN LAS GANANCIAS DE UN CONSULTOR REAL. llustran las ganancias potenciales con la oportunidad de ganancias CRI de Ambit. Ambit no garantiza
ganancias, ingresos o hegocios. Los resultados son determinados por los esfuerzos individuales de los Consultores y por las tendencias del mercado. Las ganancias, si las hay, del Plan de

Compensacion Ambit requieren dedicacidn, diligencia y trabajo duro vendiendo a los consumidores y ensenando a otros a hacer lo mismo. Los resultados de cada Consultor dependerdn de sus

propias habilidades, capacidades y esfuerzos personales. Para entender las ganancias tipicas de los Consultores Ambit, te instamos a que visites goambit.com/disclaimer.

Ul W INN =



http://goambit.com/disclaimer

El Poder de lo llimitado

Una vez que te promuevas a RC y superior, también ganards un bono mensual de $0.50 a $2.00
por cada Cliente en funcion de tu nivel de liderazgo. Esto se paga a niveles ilimitados

$.50 Hasta $1.00 Hasta $1.50 asta $2.00

'y ¥

$2.00
$2.00
$2.00

$.50 h $1.00 h $1.50

$.50 8 $1.00 R $1.50
$.50 $1.00 $1.50

$.50 4 $1.00 4 $1.50

-
n






¢cPor Que Ambit
Funciona?

« Refieres un servicio; no es requerido un inventario
« Necesidad de algo que todo el mundo utiliza

« Trabajas en tu tiempo libre

. Elige tu camino de ingresos

« Equipo comprometido para ayudarte
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